WERKGEWERSAANSPREEKLIKHEID
AFDELING

OMSKREWE GEBEURTENISSE

Skadevergoeding waarvoor die Versekerde regtens aanspreeklik word om te betaal as gevolg van die dood
of liggaamlike besering of siekte van enige persoon wat ingevolge 'n diens- of vakleerlingskapkontrakin.die
Versekerde se diens is en wat op of na die terugwerkende datum wat in die bylae vermeld word in dieloop
van eninverband met sodanige persoon se diens by die Versekerde plaasvind, binne die gebiedsperke, en
wat aanleiding gee tot 'n eis of eise wat aanvanklik gedurende die versekeringstydperk skriftelik teen die
Versekerde ingestel word.

DIE SKADELOOSSTELLINGSPERK

Die bedrag betaalbaar, met inbegrip van enige regskoste wat deur 'n eiser of.enige aantal eisers van die
Versekerde verhaalbaar is en alle ander koste en uitgawes wat met die Maatskappy se toestemming aangegaan
word vir enige enkele gebeurtenis of reeks gebeurtenisse met een oorsaak of bron van oorsprong, beloop
hoogstens die skadeloosstellingsperk wat in die bylae vermeld word.

GEBIEDSPERKE

Enige plek ter wéreld maar nie in verband met die velgende nie:

1. enige besigheid wat die Versekerde bedryf by of vanaf 'n perseel buite;
of

2. enige kontrak vir die uitvoer van-werk buite

die Republiek van Suid-Afrika, Namibié, Botswana, Lesotho, Swaziland, Zimbabwe, Malawi en Mosambiek.

SPESIFIEKE UITSLUITINGS

Hierdie afdeling dek-nie die volgende nie:

1. aanspreeklikheid wat deur die Versekerde aanvaar word kragtens enige kontrak, onderneming of
ooreenkoms indien die Versekerde in die afwesigheid van sodanige kontrak, onderneming of
ooreenkoms nie aanspreeklik sou gewees het nie;

2. aanspreeklikheid vir siekte of verswakking wat te wyte is aan 'n geleidelikwerkende oorsaak wat nie uit 'n
skielike en identifiseerbare ongeval of gebeurtenis voortspruit nie;

3. boetes, strafvoltrekkings, straf-, bestraffende of wraaksugtige skadevergoeding;

4.  skadevergoeding ten opsigte van uitsprake wat in die eerste instansie gelewer word deur of verkry word
in 'n hof anders as 'n hof met bevoegde jurisdiksie binne die Republiek van Suid-Afrika, Namibié,
Botswana, Lesotho en Swaziland;

5. regskoste en -uitgawes wat deur enige eiser van die Versekerde verhaal word en wat nie aangegaan en
verhaalbaarisin die gebiede wat in 4 hierbo beskryf word nie;
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6. enige eis wat voortspruit uit 'n gebeurtenis wat aan die Versekerde bekend is:

6.1 wat nie ingevolge Algemene voorwaarde 6 by die Maatskappy aangemeld word nie;

6.2 voor die aanvangvan hierdie afdeling;

7. enige eis (in die geval van kansellasie of nie-hernuwing van hierdie afdeling) wat nie aanvanklik binne die
tydperk van 48 maande (of verlengde tydperk ten opsigte van minderjariges) skriftelik teen die Versekerde
ingestel word nie soos gespesifiseer in Spesifieke voorwaarde 2.

SPESIFIEKE VOORWAARDES

1. Enige eis, wat aanvanklik skriftelik teen die Versekerde ingestel word as gevolg van 'n omskrewe
gebeurtenis wat ingevolge Algemene voorwaarde 6 aangemeld word (hiema 'n “aangemelde gebeurtenis”
genoem), word hanteer asof dit aanvanklik teen die Versekerde ingestel is op dieselfde dagwaarop die
Versekerde die gebeurtenis by die Maatskappy aangemeld het.

2. In die geval van kansellasie of nie-hernuwing van hierdie afdeling:

2.1 word enige eis as gevolg van 'n aangemelde gebeurtenis wat aanvanklik skriftelik teen die
Versekerde ingestel is gedurende die 48 maande onmiddellik n4 kansellasie of nie-hernuwing,
hanteer asof dit teen die Versekerde ingestel is op dieselfde dag wat die Versekerde die gebeurtenis
aangemeld het. Indien die eiser minderjarig is, word die tydperk van 48 maande verleng tot na die
verstryking van 12 maande nadat die eiser meerderjarig word,;

2.2 mag die Versekerde ‘n gebeurtenis ingevolge Algemene voorwaarde 6 by die Maatskappy aanmeld tot
30 dae néa kansellasie of nie-hernuwing met dien verstande dat:

2.2.1 sodanige gebeurtenis gedurende die versekeringstydperk plaasgevind het;

2.2.2 enige daaropvolgende eis wat aanvanklik skriftelik teen die Versekerde ingestel word as
gevolg van sodanige gebeurtenis hanteer word asof dit aanvanklik ingestel is op die laaste
dag voor kansellasie of nie-hernuwing en dat dit onderworpe is aan die tydperk van 48
maande soos in 2.1 hierbo gespesifiseer word.

3 Enige reeks eise wat gedurende die versekeringstydperk deur een of meer eisers teen die Versekerde
ingestel word as gevolg van 'n enkele gebeurtenis of reeks gebeurtenisse met een oorspronklike
oorsaak of bron, word hanteer-asof-dit aanvanklik teen die Versekerde ingestel is:

3.1 op die datum waarop die Versekerde die gebeurtenis ingevolge Algemene voorwaarde 6 aangemeld
het; of

3.2 op die datum waarop die eerste eis van die reeks aanvanklik skriftelik teen die Versekerde ingestel
word, indien die Versekerde onbewus was van enige gebeurtenis wat tot 'n eis aanleiding kon gee.

KLOUSULES EN UITBREIDINGS

Andersins.onderhewig aan die terme, uitsluitings en voorwaardes van hierdie afdeling en die Algemene
afdeling.(waarvan alles geldig en toepaslik bly, tensy spesifiek hieronder geskrap of verander), word die
dekking ingevolge hierdie afdeling verander of uitgebrei soos hieronder uiteengesit onder elke uitbreiding en
klousule.

Bykomende Versekerde
Die Maatskappy stel ook die volgende skadeloos asof’n afsonderlike polis aan elk uitgereikis:

1 in die geval van die dood van die Versekerde, enige persoonlike verteenwoordiger van die Versekerde ten opsigte van
aanspreeklikheid wat deur die Versekerde opgeloop is;

2. enige vennoot of direkteur of werknemer van die Versekerde (indien die Versekerde dit verlang) teen enigeeis
waarvoordie Versekerde op skadeloosstellingingevolge hierdie versekeringgeregtig is;
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3. in die mate wat dit deur enige kontrakvoorwaardes vereis word (en nieteenstaande Spesifieke uitsluiting 1) en in
verband met enige aanspreeklikheid wat voortspruit uit die uitvoer van enige kontrak, enige werkgewer wat
vermeld word in enige kontrak wat die Versekerde vir die doeleindes van die besigheid aangaan in soverre as
wat daardie werkgewer aanspreeklik is teenoor die werknemer ten opsigte van dood of liggaamlike besering
(insluitende siekte) wat voortspruit uit die nalatigheid van die Versekerde of die werknemers van die

Versekerde;

4. ten opsigte van die werksaamhede van enige sosiale of sportklub, welsynsorganisasie, noodhulp-, brandweer of
ambulansdiens, kafeteria en dies meer wat aan die Versekerde behoort of deur hom tot stand gebring istotvoordeel
van sy werknemers:

4.1 enigebeampteofliddaarvan;

4.2 enige besoekende sportspan of lid daarvan.

Met dienverstande dat:

() die Maatskappy se totale aanspreeklikheid hoogstens die Skadeloosstellingsperke beloop wat in die“-Bylae vermeld
word;

(i) enige persoon of organisasie op wie die uitbreidingvan toepassing isnie geregtigisop skadeloosstelling
ingevolge enige ander polis nie;

(i) die skadeloosstelling ingevolge 1, 2 en 3 hierbo slegs van toepassing is ten opsigte van aanspreeklikheid
waarvoordie Versekerdeop skadeloosstellinggeregtig sougeweeshetindiendieeisteendie Versekerde
ingestelwas;

(iv)  die Versekerde met die werkgewer onder 3 hierbo reél vir die vestiging.van die bestuur en beheer van alle
eise in die Maatskappy.

Elke party waarop die skadeloosstelling hierkragtens van toepassing is, moet die bepalings, uitsluitings en
voorwaardes (algemeen sowel as spesifiek) van hierdie versekering nakom, uitvoer en daaraan onderworpe
wees in soverre dit van toepassing mag wees.

Verlengde aanmeldingsopsie

Na die keuse van die Versekerde en onderworpe aan die betaling van 'n bykomende premie wat bepaal sal
word en onderworpe aan al die bepalings, uitsluitings en voorwaardes van hierdie afdeling, stem die
Maatskappy in om die tydperk waartydens die Versekerde 'n gebeurtenis ingevolge Algemene voorwaarde 6
mag aanmeld, te verleng vir 'n tydperk waarop ooreengekom sal word, maar onder geen omstandighede langer
as 36 maande nie (hierna die verlengde aanmeldingstydperk genoem), met dien verstande dat:

1. hierdie opsie slegs uitgeoefen mag word indien die Maatskappy hierdie afdeling kanselleer of weier om
dit te hernu;

2. hierdie opsie-skriftelik deur die Versekerde uitgeoefen moet word binne 30 dae na kansellasie of nie-
hernuwing;

3. hierdie opsie, nadat dit uitgeoefen is, nie deur die Versekerde of die Maatskappy gekanselleer kan
word nie;

4. die Versekerde nie versekering verkry het wat in omvang en dekking gelykstaande is aan die afdeling wat

verstryk het nie;

5. die Maatskappy slegs aanspreeklik is vir 'n omskrewe gebeurtenis wat plaasgevind het na die
terugwerkende datum, maar voor die datum van kansellasie of nie-hernuwing;

6. eise wat aanvanklik teen die Versekerde ingestel word of enige gebeurtenis wat deur die Versekerde
aangemeld word gedurende die verlengde aanmeldingstydperk, hanteer word asof dit aanvanklik
ingestel of aangemeld is op die laaste dag voor kansellasie of nie-hernuwing;

7. die totale bedrag wat deur die Maatskappy betaalbaar is vir eise wat ingestel is of gebeurtenisse wat
aangemeld word gedurende die verlengde aanmeldingstydperk, nie die uitwerking het dat dit die
skadeloosstellingsperk wat op die laaste dag voor kansellasie of nie-hernuwing van toepassing was,
verhoognie;

8. enige eis wat na ‘n aangemelde gebeurtenis gedurende die verlengde aanmeldingstydperk ingestel
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word en wat aanvanklik langer as 48 maande né die laaste dag voor kansellasie of nie-hernuwing
skriftelik teen die Versekerde ingestel is, nie onderworpe is aan skadeloosstelling ingevolge hierdie
uitbreiding nie. Indien die eiser minderjarig is, word die tydperk van 48 maande verleng tot na die
verstryking van 12 maande nadat die eiser meerderjarig geword het.

MEMORANDUM

Algemene uitsluiting 1 word slegs ten opsigte van hierdie afdeling geskrap en deur die volgende vervang:

“Hierdie afdeling dek nie dood, besering, siekte of aanspreeklikheid regstreeks of onregstreeks veroorsaak deur
ofin verband met of as gevolg van oorlog, inval, enige optrede van ‘n buitelandse vyand, vyandelikhede (hetsy

oorlog verklaar is of nie), burgeroorlog, muitery, opstand, rebellie, revolusie, militére of gelisurpeerde gesag
nie.”

Produk: Opvoedkundig Afdeling: Werkgewersaanspreeklikheid (bewoording weergawe 001) 4



	OMSKREWE GEBEURTENISSE
	DIE SKADELOOSSTELLINGSPERK
	GEBIEDSPERKE
	SPESIFIEKE UITSLUITINGS
	SPESIFIEKE VOORWAARDES
	Andersins onderhewig aan die terme, uitsluitings en voorwaardes van hierdie afdeling en die Algemene afdeling (waarvan alles geldig en toepaslik bly, tensy spesifiek hieronder geskrap of verander), word die dekking ingevolge hierdie afdeling verander ...
	Verlengde aanmeldingsopsie

	MEMORANDUM

